
                                           Общество с ограниченной ответственностью 

                                                           «Автошкола «Драйв-Клуб» 

 
                                                                                                                                               «УТВЕРЖДАЮ» 

                                                                                                     Директор ООО «Автошкола «Драйв-Клуб» 

                                                                                                             ___________________ Я.А. Еремина  

                                                                                                                                        «14» июня 2024 г. 

                                                                                                        

 

   КОДЕКС 

  Профессиональной этики 

         преподавателей и мастеров производственного обучения 

структурного образовательного подразделения 

Автошкола «Драйв-Клуб» 

1.Общие положения 

          Профессиональная этика - совокупность устойчивых норм и правил, которыми      

должен руководствоваться работник в своей деятельности. 

Кодекс - это свод основных морально-этических норм и правил социального поведения 

человека. 

Преподаватель - физическое лицо, которое состоит в трудовых, служебных отношениях с 

организацией, осуществляющей образовательную деятельность, и выполняет 

обязанности по обучению обучающихся и организации образовательной деятельности. 

Кодекс профессиональной этики преподавателей Структурного образовательного 

подразделения Автошкола «Драйв-Клуб» (далее - Автошкола) разработан в соответствии 

с положениями Конституции Российской Федерации и действующим законодательством 

Российской Федерации. 

Кодекс вводится в целях: 

- внедрения единых правил поведения преподавателей и мастеров производственного 

обучения Автошколе ; 

-   укрепления репутации и авторитета  образовательного подразделения в социуме, 

-   создания корпоративной культуры организации, 

-   установления в организации благоприятной и безопасной обстановки. 

Кодекс является документом, открытым для ознакомления всех участников учебного 

процесса. Содержание Кодекса доводится до сведения всех преподавателей и 

обучающихся. 

2.Основные принципы профессиональной 

этики преподавателей и мастеров  производственного обучения 

в Автошколе «Драйв-Клуб» 

 

2.1. Преподаватели и мастера производственного обучения (далее -      

преподаватели) в своей деятельности руководствуются принципами гуманности, 

законности, взаимоуважения, демократичности, справедливости, профессионализма. 

2.2. Профессиональная этика преподавателя требует призвания, 

преданности своей работе и чувства ответственности при исполнении своих 

обязанностей. 

2.3. Своим поведением преподаватель поддерживает и защищает  

профессиональную честь работника Автошколы. 

2.4. Преподаватель занимает активную жизненную позицию, обладает 

высоким уровнем гражданской культуры. 

2.5. Преподаватель стремится к углублению своих знаний, саморазвитию и 

самосовершенствованию. 

2.6. Профессиональная компетентность наряду с гуманистической 

нравственной позицией, предполагающей высокую требовательность к себе, способность 

признавать и исправлять собственные ошибки, дает преподавателю право на 



самостоятельное принятие решений в процессе обучения, за которые он несет личную 

ответственность. 

 

 

3.Этические правила и нормы профессионального поведения 

преподавателя. 

3.1. Преподаватель способствует реализации права на получение образования любого 

гражданина, исключающей какую-либо дискриминацию. Преподаватель терпимо 

относится к религиозным убеждениям и политическим взглядам обучающихся. Он не 

имеет права навязывать обучающимся свои взгляды. 

3.2. Преподаватель своим поведением стремится подавать положительный пример всем 

участникам образовательного процесса. 

3.3. Преподаватель не злоупотребляет своим служебным положением. Он не может 

требовать от обучающихся вознаграждения за свою работу. 

3.4. Преподаватель дорожит и поддерживает репутацию работника Автошколы, 

основанную на принципах соблюдения закона. 

3.5. В общении с обучающимися и во всех остальных случаях, преподаватель 

уважителен, вежлив и корректен. Он знает и соблюдает нормы этикета, подходящие для 

каждой отдельно взятой ситуации. 

3.6. Преподаватель обязан хранить в тайне информацию об обучающихся, доверенную 

ему участниками образовательного процесса, за исключением случаев, предусмотренных 

законодательством. 

3.7. Преподаватель поддерживает профессиональные связи, при возникновении 

профессиональных затруднений обращается за помощью к коллегам и специалистам. 

3.8. Преподаватель оказывает профессиональную помощь и поддержку коллегам в 

случае обращения к нему. 

3.9. Взаимоотношения между преподавателями основываются на принципах 

коллегиальности, партнерства и уважения. Преподаватель защищает не только свой 

авторитет, но и авторитет своих коллег, не может позволить обсуждение коллег  в 

присутствии обучающихся или других лиц. 

3.10. Преподаватель в своей профессиональной деятельности соблюдает деловой стиль в 

одежде. 

3.11. Преподаватель избегает конфликтов и ссор с сотрудниками и 

обучающимися. 

3.12. Преподаватель строго соблюдает законодательство Российской Федерации. 

 

 

4.Ответственность за нарушение положений Кодекса. 

 

4.1.    Кодекс является добровольно принятой нормой. 

4.2. Соблюдение преподавателем положений Кодекса - один из критериев его 

профессионального поведения. 

4.3.  За нарушение положений Кодекса преподаватель несёт моральную ответственность 

перед сотрудниками, обучающимися и своей совестью. 

4.4. Нарушение положений Кодекса подлежит моральному осуждению, а в случаях, 

предусмотренных законодательством, может повлечь применение меры 

административной и юридической ответственности. 

4.5. Факты нарушения и выполнения преподавателем правил и принципов 

профессиональной этики и поведения, предусмотренных Кодексом, могут учитываться 

при проведении аттестации преподавателя, установлении стимулирующих надбавок и 

награждении. 
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